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กฎบัตรคณะกรรมการบริหาร 

บริษัท บีท ีเวลธ์ อนิดัสตรีส์ จ ากัด (มหาชน)  

 

วัตถุประสงค์ 

คณะกรรมการบริหารเป็นคณะกรรมการชุดย่อยท่ีได้ รับการแต่งตัง้ขึน้ เพ่ือสนับสนุนการท าหน้าท่ีของ
คณะกรรมการบริษัท ในการบริหารงานและควบคมุดแูลการด าเนินงานของบริษัทให้เป็นไปตามกลยุทธ์ นโยบาย 
แผนธุรกิจและงบประมาณ รวมถงึระเบียบตา่งๆ ของบริษัท 

โครงสร้างของกรรมการบริหาร 

1. คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้ พิจารณาแตง่ตัง้คณะกรรมการบริหาร และประธานกรรมการบริหาร 
2. คณะกรรมการบริหารประกอบด้วยกรรมการตามจ านวนท่ีคณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร 
3. ให้คณะกรรมการบริหารพิจารณาแต่งตัง้พนักงานของบริษัทจ านวน 1 คน ท าหน้าท่ีเป็นเลขานุการคณะ

กรรมการบริหาร 

อ านาจ หน้าที่ และความรับผิดชอบ 

1. วางแผนและก าหนดนโยบาย ทิศทาง กลยุทธ์ในการด าเนินงาน และโครงสร้างการบริหารงานในการด าเนิน
ธุรกิจของบริษัท ให้สอดคล้องกบัสภาพเศรษฐกิจและสภาวะการแข่งขนัในตลาด เพ่ือเสนอให้คณะกรรมการ
บริษัทพิจารณาอนมุตัิ 

2. ก าหนดแผนธุรกิจ งบประมาณ และอ านาจอนุมตัิในด้านต่างๆ ของบริษัท เพ่ือเสนอให้คณะกรรมการบริษัท
พิจารณาอนมุตัิ 

3. ควบคุมดูแลการด าเนินธุรกิจของบริษัท ให้เป็นไปตามนโยบาย กลยุทธ์ ในการด าเนินงาน แผนธุรกิจ และ
งบประมาณ ตามท่ีคณะกรรมการบริษัทได้อนมุตัิ 

4. พิจารณาการเข้าท าสัญญาทางธุรกิจของบริษัท สัญญาเก่ียวกับการซือ้ทรัพย์สินหรือท าให้ได้มาซึ่งสิทธิ 
เพ่ือน ามาใช้ประโยชน์ในกิจการของบริษัท  

5. อนุมัติการใช้จ่ายเงินลงทุนตามท่ีได้ก าหนดไว้ในงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  ซึ่งได้รับอนุมัติจาก
คณะกรรมการบริษัทแล้ว หรือตามท่ีคณะกรรมการบริษัทได้มีมติอนมุตัิในหลกัการไว้แล้ว 

6. พิจารณาอนุมัติการกู้ ยืมเงิน และการขอสินเช่ือท่ีเก่ียวกับการด าเนินธุรกิจปกติของบริษัท เช่น การซือ้ ขาย  
การลงทนุหรือร่วมลงทนุกบับคุคลอื่น เพ่ือประโยชน์ในการด าเนินกิจการของบริษัท รวมถึงการด าเนินการใดๆ 
ท่ีเก่ียวเน่ืองกับการกู้ ยืมเงินและการขอสินเช่ือดงักล่าว ทัง้นี ้ภายในวงเงินท่ีคณะกรรมการบริษัทประกาศ
ก าหนด 
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7. พิจารณาอนุมตัิการติดต่อ ด าเนินการ และจดทะเบียนกบัหน่วยงานราชการในนามของบริษัทเพ่ือประโยชน์  

ในการด าเนินงานตามวตัถปุระสงค์ของบริษัท 
8. พิจารณาผลการด าเนินงานก าไร/ขาดทุนของบริษัท และการเสนอจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล หรือเงินปันผล

ประจ าปี เพ่ือเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัท 
9. พิจารณาและรายงานคณะกรรมการบริษัททนัทีเมื่อตรวจพบหรือสงสยัว่า มีเหตกุารณ์ทุจริต มีการปฏิบัติท่ี  

ฝ่าฝืนกฎหมาย และมีการกระท าท่ีผิดปกติอ่ืน 
10. มีอ านาจในการมอบอ านาจช่วงให้บุคคลอื่นใดหนึ่งคนหรือหลายคนปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใด โดยอยู่

ภายใต้การควบคุมของคณะกรรมการบริหาร หรืออาจมอบอ านาจเพ่ือให้บุคคลดังกล่าวมีอ านาจตามท่ี  
คณะกรรมการบริหารเห็นสมควร และภายในระยะเวลาท่ีคณะกรรมการบริหารเห็นสมควร ซึง่คณะกรรมการ
บริหารอาจยกเลิก เพิกถอน เปลี่ยนแปลง หรือแก้ไขบุคคลท่ีได้รับมอบอ านาจหรือการมอบอ านาจนัน้ๆ ได้
ตามสมควร 

การทบทวนและปรับปรุงกฎบัตร 

ให้คณะกรรมการบริหารพิจารณาทบทวนกฎบตัรนีต้ามความจ าเป็นและสมควร และเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัท
เพ่ือพิจารณาอนมุตัิแก้ไข (ถ้าม)ี 

 

 


