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กฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ 

บริษัท บีที เวลธ อินดัสตรีส จํากัด (มหาชน) 

 

วัตถุประสงค 

คณะกรรมการตรวจสอบเป็นคณะกรรมการชุดย่อยทีÉแต่งตัÊงขึÊนเพืÉอช่วยคณะกรรมการบริษัทในการควบคุมดูแล 

ให้บริษัทมีระบบการกํากับดูแลทีÉ ดี  เกิดความคล่องตัวต่อการจัดการ การให้วิสัยทัศน์  และการให้ความเห็น 

ทีÉตรงไปตรงมาต่อรายงานทางการเงินและระบบการควบคุมภายใน ตลอดจนการเอืÊอโอกาสให้ฝ่ายจดัการ      และ

ผูส้อบบญัชีไดมี้การปรึกษาหารือเพืÉอจดัการความเสีÉยงทีÉอาจเกิดขึÊน และเพืÉอใหร้ายงานทางการเงินมี     ความน่าเชืÉอถือ 

มีคณุภาพทีÉดี และมีมูลคา่เพิÉมตอ่องคก์รในทีÉสุด 

โครงสรางของคณะกรรมการตรวจสอบ 

1. ประกอบด้วยกรรมการบริษทัทีÉเป็นอิสระอย่างน้อย ś คน โดยมีกรรมการตรวจสอบ 1 คน ทาํหน้าทีÉประธาน

คณะกรรมการตรวจสอบ 

2. ก รรม การตรวจส อ บจะ ต้อ ง เป็ นผู ้ทีÉ มี คุ ณ สม บัติ ครบ ถ้วน ตาม ทีÉ ค ณ ะกรรม การกํากับ ตลาดทุ นแ ล ะ 

ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยกาํหนด โดยกรรมการตรวจสอบอยา่งน้อย ř คนจะตอ้งเป็นบุคคลทีÉมีความรู้ 

ความเขา้ใจ หรือมีประสบการณ์ดา้นบญัชีหรือการเงิน และมีความรู้ต่อเนืÉองเกีÉยวกบัเหตุทีÉมีต่อการเปลีÉยนแปลง

ของรายงานทางการเงิน 

3. คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแต่งต ัÊงพนกังานของบริษทัจาํนวน 1 คน ทาํหนา้ทีÉเป็นเลขานุการคณะกรรมการ

ตรวจสอบ 

การแตงตั้งและวาระการดํารงตําแหนง 

1. คณะกรรมการบริษทัเป็นผูพิ้จารณาแตง่ตัÊงคณะกรรมการตรวจสอบ และประธานกรรมการตรวจสอบ 

2. กรรมการตรวจสอบมีวาระการดาํรงตาํแหน่งเท่ากบัระยะเวลาการดาํรงตาํแหน่งกรรมการบริษทั ทัÊงนีÊ  กรรมการ

ตรวจสอบทีÉพน้ตาํแหน่งตามวาระอาจไดรั้บแตง่ตัÊงใหก้ลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งไดอี้ก 

3. กรรมการตรวจสอบคนใดจะลาออกจากตาํแหน่งให้ยืÉนใบลาออกต่อประธานกรรมการบริษทัล่วงหนา้ไม่นอ้ยกว่า 

30 วนั 

4. ในกรณีทีÉต ําแหน่งกรรมการตรวจสอบว่างลงจนมีกรรมการตรวจสอบเหลือน้อยกว่าจ ํานวนทีÉกําหนดให้

คณะกรรมการบริษทัดาํเนินการแต่งตัÊงกรรมการตรวจสอบใหม่ภายใน 90 วนั 

5. ในกรณีทีÉกรรมการตรวจสอบพ้นจากตาํแหน่งทัÊ งคณะ ให้คณะกรรมการตรวจสอบทีÉพน้จากตาํแหน่งต้องอยู่

รักษาการไปพลางก่อน จนกวา่คณะกรรมการตรวจสอบชุดใหม่จะเขา้รับหนา้ทีÉ 
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อาํนาจ หนาที่ และความรับผดิชอบ 

1. สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้อง และเปิดเผยอย่างเพียงพอ รวมทัÊ งสอบทานความ

สอดคลอ้งของขอ้มูลในรายงานทางการเงินของบริษทัจดทะเบียนกบัขอ้มูลอืÉนใดทีÉเกีÉยวขอ้งกบัฐานะการเงินและ

ผลการดาํเนินงานของบริษทัทีÉไดมี้การสืÉอสารกบัผูล้งทุนหรือบุคคลทีÉเกีÉยวขอ้ง 

2. สอบทานให้บริษทัมีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) และการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) ทีÉ

เหมาะสมและมีประสิทธิผล และพิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนให้ความ

เห็นชอบในการพิจารณาแต่งตัÊ ง โยกยา้ย เลิกจ้างหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน หรือหน่วยงานอืÉนใด 

ทีÉรับผดิชอบเกีÉยวกบังานตรวจสอบภายในตามทีÉฝ่ายบริหารนาํเสนอ 

3. สอบ ทาน ให้บ ริษัท ป ฏิบัติตาม กฎห มายว่ าด้วยห ลัก ทรัพ ย์และตลาดห ลัก ท รัพ ย์  ข้อกําห นดของ 

ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย หรือกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทั 

4. พิจารณา คดัเลือก เสนอแต่งตัÊง และเลิกจา้ง บุคคลซึÉ งมีความเป็นอิสระเพืÉอทาํหนา้ทีÉเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั 

รวมถึงพิจารณาเสนอค่าตอบแทนของบุคคลดงักล่าว 

5. พิจารณารายการทีÉเกีÉยวโยงกนั หรือรายการทีÉอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ให้เป็นไปตามกฎหมาย และ

ขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ทัÊงนีÊ  เพืÉอให้มัÉนใจว่า รายการดังกล่าวสมเหตุสมผล และเป็น

ประโยชนสู์งสุดตอ่บริษทั 

6. มีอาํนาจในการเชิญฝ่ายบริหารหรือเจา้หนา้ทีÉของบริษทั มาร่วมประชุมชีÊแจง ใหค้วามเห็นตามความจาํเป็น 

7. พิจารณาจดัหาทีÉปรึกษาภายนอกหรือผูเ้ชีÉยวชาญทางวชิาชีพในการใหค้าํแนะนาํ ปรึกษา หรือใหค้วามเห็นไดต้ามทีÉ

คณะกรรมการตรวจสอบเห็นสมควร 

8. พิจารณาการระดมทุนของบริษทั โดยกาํหนดกลไกในการดาํเนินการ การควบคุมและติดตามการใชเ้งินระดมทุน

ใหเ้ป็นไปตามวตัถุประสงคที์Éไดมี้การเปิดเผยไว ้ 

9. จดัทาํรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิดเผยไวใ้นรายงานประจาํปีของบริษทั ซึÉงรายงานดงักล่าวตอ้งลง

นามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และตอ้งประกอบดว้ยขอ้มูลอยา่งนอ้ยดงัต่อไปนีÊ  

(1) ความเห็นเกีÉยวกบัความถูกตอ้ง ครบถว้น เป็นทีÉเชืÉอถือไดข้องรายงานทางการเงินของบริษทั 

(2) ความเห็นเกีÉยวกบัความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษทั 

(3) ความเห็นเกีÉยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข ้อกําหนดของ 

ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย หรือกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทั 

(4) ความเห็นเกีÉยวกบัความเหมาะสมของผูส้อบบญัชี 

(5) ความเห็นเกีÉยวกบัรายการทีÉอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 

(6) จาํนวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเขา้ร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละทา่น 

(7) ความเห็นหรือขอ้สงัเกตโดยรวมทีÉคณะกรรมการตรวจสอบไดรั้บจากการปฏิบตัิหนา้ทีÉตามกฎบตัร 

(8) รายการอืÉนทีÉเห็นวา่ผูถื้อหุ้นและผูล้งทุนทัÉวไปควรทราบภายใตข้อบเขตหน้าทีÉและความรับผิดชอบทีÉไดรั้บ

มอบหมายจากคณะกรรมการบริษทั 

10. ปฏิบตัิงานอืÉนใดตามทีÉคณะกรรมการบริษทัมอบหมาย ดว้ยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ 
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การประชมุ 
1. ตอ้งมีกรรมการตรวจสอบมาประชุมไม่น้อยกวา่กึÉ งหนึÉ งของจาํนวนกรรมการตรวจสอบทัÊ งหมดจึงจะเป็นองค์

ประชุม 

2. ตอ้งจดัใหมี้การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบไม่นอ้ยกวา่ Ŝ ครัÊ งต่อปี รวมทัÊงเขา้ร่วมประชุมกบัผูส้อบบญัชีอยา่ง

นอ้ยปีละ ř ครัÊ งโดยไม่มีฝ่ายจดัการเขา้ร่วมประชุม 

3. การวนิิจฉัยชีÊขาดของทีÉประชุมใหถื้อเสียงขา้งมากโดยกรรมการตรวจสอบคนหนึÉงมี 1 เสียง ถา้คะแนนเสียงเท่ากนั

ใหป้ระธานในทีÉประชุมออกเสียงเพิÉมอกีหนึÉงเสียงเป็นเสียงชีÊขาด 

4. กรรมการผูใ้ดมีส่วนไดเ้สียในเรืÉองใด ไม่มีสิทธิออกเสียงในเรืÉองนัÊน 

การทบทวนและปรับปรุงกฎบัตร 
ใหค้ณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาทบทวนกฎบตัรนีÊ เป็นประจาํทุกปี และเสนอต่อคณะกรรมการบริษทัเพืÉอพิจารณา

อนุมตัิแกไ้ข (ถา้มี) 

       

 

กฎบตัรนีÊ จดัทาํและมีผลบงัคบัใช ้ตัÊงแต่วนัทีÉ 11 กนัยายน 2557  

ผา่นการทบทวนและอนุมติั เมืÉอวนัทีÉ 1 ตลุาคม 2558 

ผา่นการทบทวนและอนุมติั เมืÉอวนัทีÉ 9 พฤษภาคม 2560 

ผา่นการทบทวนและอนุมติั เมืÉอวนัทีÉ 26 กุมภาพนัธ ์2562 

ผา่นการทบทวนและอนุมติั เมืÉอวนัทีÉ 21 ธนัวาคม 2564 

ผา่นการทบทวนและอนุมติั เมืÉอวนัทีÉ 20 ธนัวาคม 2565 

ผา่นการทบทวนและอนุมติั เมืÉอวนัทีÉ 19 ธนัวาคม 2566 

ผา่นการทบทวนและอนุมติั เมืÉอวนัทีÉ 17 ธนัวาคม 2567 

ผา่นการทบทวนและอนุมติั เมืÉอวนัทีÉ 23 ธนัวาคม 2568 

 

 

 

 

 

 


